
Beleidskader sociaal domein

Informatieve raadsbijeenkomst

Donderdag 2 februari 2023

1



Programma

21:00 uur Opening en introductie

21:05 uur Presentatie over achtergrond en traject richting nieuw beleidskader 

21:15 uur Twee pitches door professionals uit de praktijk

21:40 uur In groepen uiteen voor interactief gesprek

22:20 uur Plenair terugkoppelen en afronden
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Samen werken in het sociaal domein

‘’Alleen ga je sneller, samen kom je verder!’’



Waarom een nieuw beleidskader sociaal domein?

▪ Wettelijke verplichtingen
O.a. vanuit de Jeugdwet, Participatiewet, Wmo, Wet publieke gezondheid (Wpg), Wet 
inburgering en Wet gemeente schuldhulpverlening.

▪ In september 2020 besloten huidige beleidskaders te verlengen

➢ ‘Beleidskader sociaal domein 2017-2020’ 

➢ ‘Regionale beleidskaders volksgezondheid 2017-2020’ 

▪ Veel ontwikkelingen in het sociaal domein

▪ Sociaal domein is breder dan alleen de Wmo, Jeugdwet , Participatiewet en Wpg

▪ Nieuwe bestuursperiode en nieuwe Coalitieagenda
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Begroting gemeente Doetinchem 2023

Nieuw beleidskader sociaal domein:

‘’We ontwikkelen een nieuw beleidskader sociaal domein. Daarbij 

kijken we in de breedte naar het gehele sociaal domein. We 

formuleren integraal beleid. Dat doen we in nauwe samenhang 

met onder andere onze ambities richting Doetinchem 2036 en in 

samenwerking met onze maatschappelijke partners.’’

6



Toewerken naar nieuw beleidskader

1. Evaluatie huidige beleid sociaal domein

2. Analyse sociale infrastructuur

3. Beleidskader sociaal domein  
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Planning gemeenteraad 

Donderdag 2 februari 2023 (vandaag) Informatieve raadsbijeenkomst

Eind tweede kwartaal 2023 College- en raadsvoorstel Uitgangspunten 
beleidskader sociaal domein

September 2023 Informatieve raadsbijeenkomst 

Vierde kwartaal 2023 College- en raadsvoorstel Beleidskader sociaal 
domein 
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Wouter Hilkhuijsen Daan Mooren
Voorzitter Coördinator

Jeugd Interventie Team (JIT) Jongerencentrum (JC)
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Introductie



Waar staan wij voor bij JC en 
waarom investeren wij hierin

➢ De ontwikkeling van jongeren versterken

➢ De participatie van jongeren vergroten (iedereen doet mee!)

➢ Jongeren ondersteunen als ze er zelf of met hun ouders even niet 
meer uitkomen 

➢ Jongeren te begrenzen wanneer grenzen worden overschreden

➢ Universele preventie voor alle jongeren

➢ Activiteiten met de jongeren organiseren waar hun behoeften 
liggen 



JC is er voor alle jongeren in Doetinchem en omgeving 
in de leeftijdscategorie vanaf start voortgezet 
onderwijs tot 23 jaar. Omdat we jongeren niet in 
hokjes willen plaatsen, maar wel doelgroepen willen 
onderscheiden gaan we uit van interesses, behoeftes 
en/of gedragsuitingen van jongeren. We 
onderscheiden vier focusgroepen. Alle groepen vragen 
een andere benadering. Hierin werken wij samen met 
onze partners. 

➢ Jongeren die maatschappelijk betrokken zijn 

➢ Jongeren die cultuur georiënteerd zijn 

➢ Jongeren die extra aandacht nodig hebben 

➢ Jongeren met problematisch gedrag 



Elke donderdagavond ‘Blend-it culture’ 



‘JC DTC E-Sports Championships’





Stedelijk
Jongerenwerk / 
Jeugd Interventie
Team (JIT) Gem. 
Doetinchem



Onze opdracht in het 
sociaal domein.

- Kwetsbare en of 
overlastgevende jongeren(12-
27jr).

- Outreachend vanuit een open 
en positieve werkrelatie met de 
jongeren.

- Voorliggend vanuit het 
jongerenperspectief met de 
aandacht op eigen kracht en 
versterken van eigen 
vaardigheden.

- Volwaardig meedoen in de 
gemeente Doetinchem. 



Stedelijk Jongerenwerk

•

- Adviseurs van de straat.

- Outreachend en voorliggend 
werken met jongeren (12-27jr).

- 20 Hotspots ong. 200 
jongerencontacten per week in 
de gemeente Doetinchem.

- Belangrijke rol in het Jeugd 
Interventieteam JIT.

- Goede samenwerking met 
cultuurcoaches JC / Amphion 
cultuurbedrijf.



Focus Stedelijk 
Jongerenwerk in 

2023

• Eerder, dichterbij en actiever met de jongeren.

• Naast “interventiegericht”  focus op relatie en 
preventiegericht werken met de jongeren.

• Samenwerking met het VO / MBO intensiveren. 

• Investeren in aansluiten, zenden en meedoen online 
belevingswereld van de jongeren. 

• Doetinchem heeft een regionale aantrekkingskracht op 
heel veel jongeren uit de omliggende gemeente. (“Hier 
gebeurt het en hier is het te vinden”). 



Jeugdinterventieteam JIT (ketensamenwerking)



Samenwerking Stedelijk 
Jongerenwerk & JC (preventie 
kwetsbare doelroepen)

Programma’s 

- Passies & Talenten

Projecten

- Bovenbouw Campus BBC

- DTC Chill (2021)

Personen

- Ind. begeleiding van de straat 
naar JC



Susan Visser Lydia van Kleef
Buurtcoach Coördinator 

Meer bewegen voor ouderen
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In groepen in gesprek 

Nu: In groepen in gesprek in verschillende ruimtes op de begane grond.

Groep 1: Zaal Langerak gespreksleider: Susanne Büter

Groep 2: Zaal IJzevoorde gespreksleider: Wendy van Beek

Groep 3: Zaal Wijnbergen gespreksleider: Pascal van der Bol

Groep 4: Zaal Gaanderen gespreksleider: Marieke Salemink

Groep 5: Werkcafé (ter hoogte van buffet) gespreksleider: Peter Liebrechts

Groep 6: Werkcafé (achteraan) gespreksleider: Mark ten Pas

22:20 uur Terug in de raadzaal voor plenaire terugkoppeling en afronding  
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Plenaire terugkoppeling 

Per groepje een korte terugkoppeling uit het groepsgesprek
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Afronding 

Hartelijk dank voor uw bijdrage!

26


