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Introductie nieuwe raad
(deel 1)
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Programma

e 19.30 uur — Welkom!

e 19.45 uur — Introductie gemeentelijke
organisatie

e 20.30 uur — Pauze

e 20.45 uur — Introductie belangrijke
gemeentelijke beleidsvelden (in deelsessies)
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BESTUURLIUKE ORGANISATIE
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AMBTELIJKE ORGANISATIE
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Organisatie gD 2020: Raad 12 april 2018
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Waarom veranderen?

Visie gD2020:

* De wereld om ons heen verandert: E
voorbeelden
— Omgevingsdiensten
— Regionalisering Brandweer
— Wijzigingen in wettelijke taken
— Decentralisatie van taken in de zorg
— Komst omgevingswet
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gD verandert mee

e Flexibel en wendbaar
* Open
e Buiten — binnen

Kern van besturingsfilosofie:

Compacte kern / regie gemeente met ruimte voor uitvoering
Taken en verantwoordelijkheden zo laag mogelijk in de organisatie
Rechtsvorm die het beste past

Efficiente centrale ondersteuning
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Resultaten

Voorbereidentransitiesociaaldomein

Crisis, bezuinigingen, nieuwe taken



Gemeentelijke
beleidsvorming en
strategisch advies

Gemeentelijke
uitvoerings-
afdelingen

Doetinchems regiemodel

Bestuurs-en
directie
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REGISSEURS



Directie

directie handelt.
Directie alleen rol
bij escalatie

Afdelingshoofd
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Uitgangspunten

 Twee regisseurs, ieder met eigen aandachtsgebied
(economisch/fysiek enerzijds en sociaal anderzijds)

e Bestuur en regisseurs hebben rechtstreeks contact

* Regisseurs nemen deel aan directieoverleg bij inhoudelijke
bestuurlijke vragen en stemmen af waar deze vragen belegd
worden (bij directie, bij een regisseur, bij een afdelingshoofd)

* Regisseurs hebben geen hiérarchische relatie met afdelingshoofden.
Dit ligt bij de directie. Dus formeel hebben regisseurs geen
doorzettingsmacht

* Dit betekent dat er een spelconcept moet zijn, waarin slagvaardigheid
en kunnen nemen van verantwoordelijkheid door regisseurs geborgd is

 Werken met een spelconcept betekent: heldere rollen en rolvastheid
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REGIE EN SAMENLEVING
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MAATSCHAPPI)
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Afdeling Maatschappij

De afdeling Maatschappij staat voor het realiseren van de
strategische koers en de beleidslijnen die zijn uitgewerkt in de
afdeling Regie en Samenleving (R&S).

Het zorgdragen voor een excellente integrale uitvoering van de
gemeentelijke strategische koers, bijvoorbeeld met betrekking
tot projectrealisatie, en de werkprocessen die nodig zijn om aan
wettelijke bepalingen te voldoen en de dienstverlening aan
burgers goed te laten verlopen.”



Hoofd afdeling
Maatschappij

Teamleider

Team BVvFO

Teamleider

Team
Leren
Werkt
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Afdeling Maatschappij

* BvFo

- Schulddienstverlening

- Bijzondere bijstand

- Compensatieregelingen Zorgkosten
- Meedoenarrangement

- Kredietverstrekking (advies)

* LerenWerkt

- Leerplicht (lokaal)

- Leer- en kwalificatieplicht (regionaal)
- Trajectbegeleiding (regionaal)

 Administratie/secretariaat

Beleidsteam is ingedeeld in clusters:

Jeugdbeleid, Jeugdhulp (incl. regionale
jeugdbeschermingstafel)

Participatiewet, Wet Gemeentelijke
Schuldhulpverlening, armoedebeleid en
statushouders

WMO, volksgezondheid, OGGZ,
Maatschappelijke Opvang

(huishoudelijke hulp, dagbesteding,
hulpmiddelen, vervoer, beschermd
wonen, lokaal zorgnetwerk)

Sport, Cultuur en Onderwijshuisvesting
Bezwaar en Beroep

Contractbeheer

Wijkregie



gemeen te[gD] Doetinchem

RUIMTE
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Afdeling Ruimte

Waar houden we ons mee bezig?
* Dienstverlening aan burgers/ondernemers

* Begeleiding van ruimtelijke processen/
projecten

* Leveren van beleidsprocessen
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Afdeling Ruimte — taakvelden (2)

* Ruimtelijk beleid
— Structuurvisie
— Duurzaamheid
— Inrichtingsplannen Openbare Ruimte
— Groenplannen
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Afdeling Ruimte — taakvelden (2)

* |[ngenieursbureau

— Werkvoorbereiding (bestek, aanbesteding,
directievoering)

— Projectleiding/Procesleiding
— Vergunningverlening, Toezicht, Woz/belastingen
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Afdeling Ruimte

Hoe doen we dat?

* Dienstverlening staat hoog in het vaandel
 Regiemodel
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Afdeling Ruimte

Verbonden partijen:
 ODA
e Buha B.V.



gemeente [gD] Doetinchem

BESTUURS- EN DIRECTIE-
ONDERSTEUNING
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Bestuur- en directieondersteuning

Bestuurs- en directiesecretariaat
Control & Advies

Communicatie

Kabinet & Veiligheid

Bezwaar- en klachtafthandeling
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GEMEENTEWINKEL
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SERVICES



Afdeling Services

 De dienstverlener voor de

organisatie

* Vliegwiel voor modernisering

organisatie

Informatie-
management

Manager

ICT

Secretariaat

Inkoop

Facilitair




Informatie management

* Projectleiderscapaciteit en/of adviescapaciteit op basis van de
vraag

* Productondersteuning




Informatie management

De belangrijkste thema’s:
1. Digitale dienstverlening
2. Digitaal werken

3. Informatie gestuurd werken




ICT

1.We helpen medewerkers verder met ICT
2.We zorgen dat medewerkers beschikken over ICT apparatuur

3.We zorgen dat er een veilige en goede ICT omgeving is waar
applicaties op kunnen worden geinstalleerd

4.We onderhouden en beheren alle applicaties technisch




ICT: regionale samenwerking
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ICT: regionale samenwerking omvang

Twee datacenters

1.600 werkplekken

Honderden applicaties
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15.000 serviceverzoeken
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BEDRUFSVOERING
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PAUZE



