
 

 

 

Stand van zaken april 2016  

Samenwerken in Doetinchem 

(voorheen ‘Verdiepingsslag Overheidsparticipatie’) 

 

 

Beste betrokkenen bij Samenwerken in Doetinchem, 

 

De opbrengsten van de algemene bijeenkomsten op 1 oktober en 10 december 2015 zijn begin 

dit jaar door de benoemde Voortgangsgroep verder uitgewerkt. 

 

Samenwerken in Doetinchem staat nu op de agenda van de gemeenteraad van 21 april. Ik zal 

de stand van zaken uiteenzetten,  en ook de vervolgstappen zoals benoemd in de 

Voortgangsgroep (zie hieronder). Vervolgens zal ik de raad vragen mee te werken aan de 

ingeslagen weg. 

 

Latere datum voor toelichting op ‘vernieuwingscursus’ 

De toelichting die mevrouw Asha Nagesser zou geven, staat echter niet meer op de agenda 

van die avond.   

Mevrouw Nagesser heeft een training aan een groep beleidsmedewerkers gegeven over ‘hoe 

te vernieuwen’.  Dit is natuurlijk ook relevant voor Samenwerken in Doetinchem, vandaar de 

gedachte om beide op de 21e te verbinden.  

Door de recente afwezigheid van de burgemeester kan dit echter niet meer afdoende 

bestuurlijk worden geborgd. De toelichting van mevrouw Nagesser zal dus op een later tijdstip 

plaatsvinden. U ontvangt daarvan t.z.t. bericht. 

 

Vervolgstappen 

In de Voortgangsgroep van 15 maart is benoemd dat Samenwerken in Doetinchem verder 

vorm krijgt met een ‘loket’ en een ‘samenwerkingslab’.   

- Bij het loket wordt gedacht aan een site waarop initiatiefnemers hun ervaringen 

kunnen delen, kennis kunnen halen en steun kunnen werven. Een kennisbank met 

inspirerende lokale voorbeelden past daarbij.  

Van wezenlijk belang is dat (het denken over) zo’n site aansluit op, en liefst onderdeel 

wordt van, diverse bestaande initiatieven. 

- Het samenwerkingslab moet een laagdrempelige (‘pop-up’) plek zijn, waar mensen de 

voortgang van het leerproces kunnen bespreken. Ook kan dit wellicht een soort van 

ombudsfunctie voor samenwerkingsperikelen krijgen. 

 

Training 

Bij het beoogde leerproces van de gemeente zal vooral het leren van, en in de praktijk centraal 

staan. Dus niet leren door theoretische dialogen of abstracte reflecties, maar aan de hand van 

de actuele ervaringen van mensen die samen aan de slag zijn. 

Daarbij hoort ook dat er af en toe bewust gekeken wordt naar de geboekte vooruitgang.  

Over een jaar willen we daarom aan de hand van een aantal voorbeelden laten zien op welke 

gebieden het (nog) beter gaat dan nu.  

 

Met vriendelijke groet, 

 

Ingrid Lambregts 

Wethouder 

Raadhuisstraat 2, 7001 EW Doetinchem 

Postbus 9020, 7000 HA Doetinchem 

0314-377122 

i.lambregts@doetinchem.nl 
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