
Beantwoording technische vraag naar aanleiding van de wijzigingen van de APV 

Vraag 

1. In de wijzigingenlijst staat op blz. 8, bij 7 a, dat leidinggevenden de leeftijd van 18 
jaar moeten hebben bereikt, terwijl in de alcoholwet wordt gesproken over een 
leeftijd van 21 jaar. Hier is dus een verschil in de APV en de Alcoholwet. Kunt u 
aangeven welke leeftijd juist is? En welke leeftijd moet worden aangehouden in 
de gemeente Doetinchem? 
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Antwoord 

De Alcoholwet geeft de leeftijd van 21 jaar aan voor leidinggevenden. Dit geldt voor de 
alcoholwetvergunning. Dit is landelijke regelgeving die ook in de gemeente Doetinchem 
geldt.  
Daarnaast is er een exploitatievergunning op grond van de APV, specifiek voor de 
gemeente Doetinchem. Hiervoor geldt de leeftijd van 18 jaar voor leidinggevenden. Deze 
leeftijd ligt lager omdat er bij een exploitatievergunning geen verantwoordelijkheden op 
het gebied van alcohol zijn (het betreft doorgaans een ‘lichtere’ soort horecazaken). Met 
de leeftijd van 18 jaar wordt voorkomen dat ondernemers met een exploitatievergunning 
onnodig worden belast met een hogere minimale leeftijd voor hun leidinggevenden. 

 


