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Motie D’ran voor Vrijwilligers en Mantelzorgers 
 
De raad van de gemeente Doetinchem, bijeen op 2 november 2023; 
 
gelezen het raadsvoorstel ‘Programmabegroting gemeente Doetinchem 2024-
2027’; 
 
constaterende dat: 
- in Doetinchem ongeveer 75% van de zorg die aan mensen thuis wordt 

geboden voor rekening komt van mantelzorgers (Mantelzorgondersteuning 
2021-2024 Gemeente Doetinchem, Leidraad voor de uitvoering); 

- 16,6% van de Doetinchemmers mantelzorg verleent t.o.v. 13,5% landelijk 
(Gezondheidsmonitor volwassen, GGD, CBS en RIVM 2020); 

- volgens schattingen van het SCP (2020) er nog veel meer mantelzorgers zijn; 
- 17% van de mantelzorgers minder is gaan werken i.v.m. de mantelzorgtaken 

en 7% zelfs helemaal stopte met werken (SCP, 2015); 
- van de mantelzorgers 9,1% overbelast is (SCP/CBS, 2019); 
- bij overvraagde mantelzorgers er een grotere kans is op ontspoorde 

mantelzorg; 
- de verwachting is dat de druk op de mantelzorg de komende jaren zal 

toenemen en daarmee waarschijnlijk ook de belasting die hiermee gepaard 
gaat (Mantelzorgondersteuning 2021-2024 Gemeente Doetinchem, Leidraad 
voor de uitvoering); 

- bij veel organisaties in Doetinchem een schreeuwend tekort is aan 
vrijwilligers; 

- in 2024 €40.000 minder aan mantelzorg- en vrijwilligersbeleid uitgegeven 
gaat worden; 

- dit komt door structurele onderuitputting op dit budget; 
- dus al een aantal jaar budget is om mantelzorgers extra te ondersteunen en 

meer te doen voor vrijwilligers, waar echter geen gebruik van gemaakt 
wordt; 

- dit gezien bovenstaande constateringen onbegrijpelijk is; 
 
 
draagt het college op: 
- creatief en actief om te gaan met het budget voor mantelzorg- en 

vrijwilligersbeleid met als doel een zo groot mogelijke groep zo volledig 
mogelijk te helpen; 

- dit, waar nodig, door extra onderzoek te doen bij betreffende organisaties in 
onze gemeente naar de vragen waar extra behoefte aan is of hoe meer 
mensen bereikt kunnen worden; 
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- tevens in het mantelzorgbeleid te onderzoeken wat er extra kan gebeuren 
ter ontlasting van mantelzorgers als ook aan expertisebevordering van 
mantelzorgers; 

- waarbij de kern is dat we het zoveel mogelijk uit de mensen zelf laten 
komen waar zij geholpen bij zijn, in plaats van dat we het als gemeente gaan 
bedenken; 

- hier uiterlijk bij de Eerste Bestuurlijke monitor in 2024 op terug te komen bij 
de raad; 

 
en gaat over tot de orde van de dag.  
 
 
CDA          PvdA        VVD   

________________  
    

    _______________      _______________  

PvLM          GBD          D66  

________________      ________________      _______________  

SP          GroenLinks      LBD  
               

_______________      ________________      _______________    
ChristenUnie-SGP   FVD  
 
________________   ________________ 


