[gD] Openbare besluitenlijst b&w

van 27 september 2016

College voltallig  :ja
Aanwezig : A. Traag, P. Drenth
M. Sluiter, K. Telder,
F. Langeveld, H. Bulten,
I. Lambregts, N. van Waart,
A. Driessen
Afwezig T onvt

onderwerp

besluit b&w

A-lijst

Wonen en bedrijven

A |.  Bestedingsplan uitvoeringsagenda
binnenstad 2017.

Maatschappelijke ontwikkeling
A 2. Kaders Evenementenbeleid 2017-2020.

Het raadsvoorstel bestedingsplan uitvoeringsagenda binnenstad
2017 ter goedkeuring aan de raad voorleggen. Aanvulling
raadsvoorstel over flexibiliteit inzet budgetten af te doen door
portefeuillehouder.

De gemeenteraad voorstellen:

Voor het evenementenbeleid 2017-2020 een nieuw kader vast

te stellen met als doel:

- dat de gemeente Doetinchem zich kan profileren als
gastvrije stad waarin evenementen een prominente rol
spelen;

- dat de evenementen een bijdrage leveren aan de economie
van de stad en de beleving door de inwoners van stad en
regio.

Als centrale elementen te benoemen:

2.1 kleinschaligheid, ontmoeting en gezelligheid;

2.2 een aangename schaal die zich weerspiegelt in parken, op
pleinen en De Bleek;

2.3 lokale en regionale ondernemers zijn de eerste die hierop
inspelen;

2.4 innovatieve horecaconcepten en evenementen trekken
samen op;

2.5 culturele instellingen en de organisatoren van evenementen
vormen de basis;

2.6 meerwaarde voor de economie van de binnenstad;

2.7 meerwaarde voor alle inwoners van Doetinchem;

2.8 de centrale rol van Doetinchem in de Achterhoek.

De uitkomsten van de lopende onderzoeken naar de

ondersteuningsvraag voor evenementen en de centrale

publieksmarketing te betrekken bij het opstellen van de

Uitvoeringsagenda 2017.

De versterking, facilitering en subsidiéring van grote en kleine

evenementen in de binnenstad te toetsen aan het Aanvalsplan

Binnenstad.

De versterking van kleinschalige evenementen in Wehl en

Gaanderen te realiseren met de resultaten van de onder punt 3

uit te voeren onderzoeken.

Redactionele aanpassing notitie af te doen door portefeuillehouder.
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Bedrijfsvoering

A 3. Verstrekken van leningen en garanties.

Zorgplein

A 6.  Hulp bij het huishouden - raadsmededeling
gevolgen uitspraak Centrale Raad van
Beroep.

A7 Uitwerkingsopdracht Armoedebeleid en

steilheid & maximering bijdrage
maatwerkvoorzieningen.

Maatschappelijke ontwikkeling

A9.

Raadsmededeling bestuursopdracht culturele
instellingen.

I.  Aan de raad voorstellen om:

a. Alleen een garantie te verstrekken indien aan alle hierna
genoemde voorwaarden wordt voldaan:

i. Het doel dat beocogd wordt met de garantie bijdraagt
aan de reeds vastgestelde doelen van ons
gemeentebestuur;

ii. Het bedrag van de lening of garantie maximaal
€ 250.000 is;

iii. Een derde partij garant staat voor eenzelfde bedrag als
gemeente Doetinchem;

iv. Een uitzondering te kunnen maken op a tot en met c
voor ondernemingen waarvan gemeente Doetinchem
ten minste 80% eigenaar is.

b. Alleen leningen te verstrekken als we kunnen participeren
in een revolverend fonds van een derde.

c. Bij bedragen boven € 100.000,- de raad vooraf te vragen of
hij wensen of bedenkingen heeft tegen het verstrekken van
lening of garantie. Bij bedragen onder € 100.000,- zal het
college de raad informeren met een raadsmededeling.

d. De beslispunten a tot en met ¢ van toepassing te verklaren
aanvullend op het Treasurystatuut, de Verordening
financieel beleid en beheer gemeente Doetinchem 2006 en
de Algemene subsidieverordening gemeente Doetinchem
2015.

2. Kennisgenomen van de geactualiseerde risicomatrix garanties en
geldleningen en deze met bovenstaand raadsvoorstel aan de
raad voorleggen.

Redactie aanpassing af te doen door portefeuillehouder.

|. Raadsmededeling na aanvulling ter kennisname naar de raad
sturen. Redactie af te doen door de portefeuillehouders
sociaal domein.

2. Beleidsregels maatschappelijke ondersteuning gemeente
Doetinchem 2016 uiterlijk | januari 2017 aanpassen, waar
deze gaan over het protocol voor de urenberekening.

Twee bestuursopdrachten vastgesteld, inhoudende:

I. Een onderzoek naar ombuigingsmogelijkheden in het
armoedebeleid.

2. Een aanpassing van de steilheid van de bijdrage van inwoners
aan Wmo-maatwerkvoorzieningen en de maximering van de
bijdrage aan WRV-voorzieningen.

De raadsmededeling vastgesteld.
2. De culturele instellingen ambtelijk informeren over de inhoud
van de raadsmededeling.
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van 27 september 2016 M. Sluiter, K. Telder,
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onderwerp besluit b&w
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Control en advies
B I. Openbare besluitenlijst.

Fysieke ontwikkeling
B 4. Doetinchemmer olie.

Fysieke ontwikkeling
B8. Bestuursopdracht natuurontwikkeling Grote
Beek, incl. groencompensatie |KC.

Maatschappelijke ontwikkeling
B 12. Businesscase Achterhoek in Beweging.

B 13. Subsidievaststelling JGZ Yunio 2015.

Bedrijfsvoering
B I14. Controleprotocol en Dienstverleningsplan
accountantscontrole 2016.

Wonen en bedrijven
B 18. Beslissing op bezwaar Kraalslaan 5 in
Doetinchem.

De openbare besluitenlijst d.d. 20 september 2016 vastgesteld.

De raadsmededeling naar de raad sturen, waarin we
voorbeeldprojecten noemen die in de toekomst vanuit het budget
‘Doetinchemmer olie’ bekostigd zouden kunnen worden.

I. De bestuursopdracht Grote Beek vastgesteld, hetgeen inhoudt:
a. De 3 percelen aan de Rode Beek waarvoor

functieverandering is toegekend, in te richten.

Het IKC groencompensatieplan op te stellen.

Het IKC groencompensatieplan uit te voeren.

d. Een landschapecologische systeemanalyse op te stellen voor
stroomgebied Grote Beek van de Slangenburg tot aan de
Witte Brink.

e. Verdere uitvoering te geven aan de bestuursopdracht Grote
Beek.

0o

De businesscase Achterhoek in Beweging 2016-2019 vastgesteld.

. Kennisgenomen van het jaarverslag 2015 (jeugdgezondheids-
zorg, maatschappelijk werk, sociaal raadsliedenwerk en
thuisbegeleiding) van Sensire Yunio.

2. De subsidieverlening aan Yunio voor de jeugdgezondheidszorg
0-4 jaar op basis van de eindafrekening voor 2015 vastgesteld
op € 795.665,-.

3. Voor het negatieve resultaat een aanvullende subsidie van
€ 20.935,-- beschikbaar gesteld (dekking uit de bestaande
budgetten).

Voorstellen aan de raad om het Controleprotocol en het

Dienstverleningsplan voor de accountantscontrole 2016 vast te
stellen.

Het bezwaarschrift van de heer R.). Vossers conform het advies van
de commissie bezwaarschriften niet-ontvankelijk verklaard.
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Wonen en bedrijven

B I9.

Wijziging gebruik Paul Krugerlaan 28, 28 a en

28 b.

Bedrijfsvoering

B 20. Wijziging regeling Generatiepact.

B2l.

Wet garantiebanen.

In principe besloten om onder voorwaarden medewerking te
verlenen aan een praktijk voor persoonlijke ontwikkeling en
bewustwording aan de Paul Krugerlaan 28, 28 a en 28 b.

Als voorwaarde gesteld dat er geen bedrijfswoning gerealiseerd
mag worden.

Als voorwaarde gesteld dat een anterieure overeenkomst met
initiatiefnemer moet worden afgesloten.

Als voorwaarde gesteld dat het perceel ontsloten wordt vanaf
het Schouwburgplein met een nieuwe inrit.

Als voorwaarde gesteld dat de planologische uitvoerbaarheid
wordt onderbouwd middels een ruimtelijke onderbouwing, als
gekozen wordt voor een partiéle bestemmingsplanherziening.
Indien als procedure een omgevingsvergunning met buitenplanse
afwijking wordt gevolgd hiervoor een verklaring van geen
bedenkingen afgeven, zoals bedoeld in het raadsbesluit

van |5 september 201 1.

Woanneer initiatiefnemer binnen 6 maanden geen vervolg geeft
aan dit besluit, dit besluit na die datum te laten vervallen.

Het voornemensbesluit genomen om:

2.

Artikel 3, lid | van de Regeling Generatiepact te wijzigen in ‘De
regeling staat open voor de ambtenaar van 60 jaar en ouder’.
Bij instemming door de CAV de wijziging in deze regeling
onmiddellijk van kracht te laten zijn.

Kennisgenomen van de uitvoering van de Wet Garantiebanen
door de gemeente Doetinchem: als werkgever heeft de
gemeente in totaal 34 medewerkers met een
doelgroepverklaring tewerkgesteld vanaf 2013 tot juli 2016.
Geconstateerd dat de telling door het UWYV op het eerste
peilmoment in 2016 heeft uitgewezen dat landelijk gezien zowel
de marktsector als de sector overheid voldaan heeft aan de
gestelde doelen; hiermee wordt aan de gemeente Doetinchem
geen quotumheffing opgelegd.

De Ondernemingsraad informeren over de stand van zaken.
De gemeenteraad daarna informeren.

secretaris
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