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Geachte heer Langeveld,

Vorig jaar heeft een delegatie van ons bestuur overleg met u gevoerd over de inzet van onze
organisatie bij de ondersteuning van mantelzorgers in uw gemeente. Met uw collega-
portefeuillehouders van de overige gemeenten In ons werkgebied hebben wij soortgelijke
gesprekken gevoerd. De uitkomsten van al deze overleggen hebben we binnen ons bestuur
en uiteraard met onze medewerkers besproken.

Als bestuur zien wij aanzienlijke financiéle risico’s, enerzijds doordat onze organisatie
momenteel nog slechts voor vijf gemeenten taken uitvoert in plaats van acht, en anderzijds
door de verminderde omzet in vier van de vijf gemeenten als gevolg van Covid,

Hoewel er veel en hard gewerkt is om alle mantelzorgers van dienst te zijn, heeft het
registratiesysteem zijn beperkingen getoond. Hierover hebben wij u op 7 mei en 15 oktober
jongstleden per brief geinformeerd. De aanpak van Covid en de gevolgen daarvan zullen
nog lange tijd van invioed zijn. Naast de nog altijd beperkte doorgeleiding door de eerste lijn
in een aantal gemeenten nemen we ook een sterke afname waar van autonome vragen van
mantelzorgers.

Het is niet goed mogelijk de organisatie en de bedrijfsvoering doelmatig in te richten zolang
we in het ongewisse zijn over de afwikkeling van de verleningsbeschikkingen 2020 en 2021.

In de gesprekken met onze medewerkers hebben Zij grote zorgen geuit. Door een
verminderde doorgeleiding is er veel minder werk voor onze medewerkers en zZijn we
gedwongen te bezuinigen op ons personeelsbestand. Hierdoor kunnen we niet
doorontwikkelen en door verlies van kennis en kunde als gevolg van vertrekkende
medewerkers ook niet langer de dienstverlening bieden volgens onze eigen
kwaliteitsstandaard.

We hebben in de afgelopen jaren onderzocht in hoeverre er draagviak kan worden
gecreéerd bij alle gemeenten in de Achterhoek en andere partners, waaronder Menzis, voor
het tot stand brengen van een Knooppunt Mantelzorg voor de hele Achterhoek. Na uitvoerig
beraad is geconcludeerd dat daarvoor helaas nog altijd niet op voldoende medewerking kan
worden gerekend. Daarnaast heeft het bestuur zich verdiept in verbreding van mogelijke
werkzaamheden van VIT. Gezien de huidige, langdurende situatie rondom Covid en de
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toekomstige (ook economische) onzekerheden heeft het bestuur besloten geen stappen in
die richting te gaan zetten.

VIT in de huidige organisatievorm is te kwetsbaar gebleken. Doordat we al twee jaren een
aanzienlijk deel van de omzet missen, als gevolg van het vertrek van drie gemeenten, en de
bijdrage van Menzis voor respijtarrangementen is weggevallen, ontbreekt voor ons een
stabiel, langdurig en gezond toekomstperspectief. We kunnen niet lang meer voldoen aan
onze verplichtingen en aan de verwachtingen van onze relaties en cliénten, Daarom hebben
wij in beginsel besloten -met spijt in het hart- tot het ontmantelen van VIT, bij voorkeur
ingaande oktober aanstaande.

Over de consequenties daarvan voor de lokale mantelzorgondersteuning en over de
mogelijkheden voor een zorgvuldige ‘warme overdracht’ of een mogelijk ‘mens volgt werk’,
willen.wij graag op korte termijn in overleg met uw beleidsambtenaar mevrouw Liesbeth van
Leeuwe. Er is ons veel aan gelegen om de overgang naar een hieuwe situatie zowel voor de
gemeente als voor de mantelzorgers en vrijwilligers zoveel mogelijk naadloos te laten
verlopen.

Het zal u duidelijk zijn dat wij niet voornemens zijn een subsidieaanvraag voor 2022 in te
dienen.

Wij menen u langs deze weg rechtstreeks te moeten informeren omdat u mogelijk anders
indirect berichten bereiken.

Wij verzoeken u nog geen ruchtbaarheid te geven aan de inhoud van deze brief omdat wij -in
afstemming met u- zelf de mantelzorgers en vrijwilligers van de ontwikkelingen op de hoogte
willen brengen.

Mocht u behoefte hebben aan nadere informatie of antwoorden op uw vragen, neemt u dan
contact met mij op. Mijn mobiele nummer is (06) 21 58 66 22.

Met vriendelijke groet,
namens het bestuur van de stichting,

\ _

mevrouw J. Grootjans
voorzitter




