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Onderweg naar een duurzame toekomst

Voor u ligt de uitvoeringsagenda duurzaamheid 2023-2025 van de gemeente Doetinchem. In deze agenda zijn de projecten, programma’s
en werkzaamheden opgenomen waarmee, vanuit vakgroep duurzaamheid van Team Leefomgeving, wordt bijgedragen aan een duurzame
toekomst voor Doetinchem.

Een duurzame toekomst maken we met elkaar

Duurzaamheid staat nadrukkelijk op ieders agenda, Steeds meer bedrijven zien brood in duurzaamheid en steeds meer bewoners maken
duurzame keuzes. Ook wordt duurzaamheid steeds zichtbaarder in ons landschap door de komst van zonne- en windenergie. In onze
gemeente Doetinchem zijn er vele initiatieven, plannen, projecten en ideeén die bijdragen aan een duurzame toekomst. Deze initiatieven
kunnen ontstaan binnen de vakgroep duurzaamheid, maar ontstaan vooral daarbuiten bij bedrijven en inwoners. Ook zien we een steeds
grotere inbedding van het onderwerp duurzaamheid binnen de andere beleidsvelden van onze gemeente. Samen met de vakgroep
duurzaamheid worden projecten nog duurzamer of ontstaat een nog groter bereik. Een duurzame toekomst maken we met elkaar!

Terugblik op de uitvoeringsagenda duurzaamheid 2020-2022

In de uitvoeringsagenda 2020-2022 hebben we ons gericht op 5 thema'’s: Energietransitie, Warmtetransitie, Circulaire Economie, Duurzame
mobiliteit en Verbindingen. Per thema zijn projecten, programma’s en processen opgepakt en uitgevoerd of nog in uitvoering. We blikken
terug op de (tot nu) behaalde resultaten per thema.

Energietransitie;
Met het thema Energietransitie zetten we in op het beperken van het energieverbruik (besparing) en op de overgang van fossiele
brandstoffen naar duurzame brandstoffen als zon en/of wind (duurzame opwekking).

Besparing inwoners:

We werken veel samen met ons eigen Energieloket Achterhoek. Energieloket Achterhoek is het loket waar inwoners terecht kunnen met al
hun vragen over energie. In samenwerking met Energieloket Achterhoek hebben we verschillende initiatieven, projecten en programma’s
gestart en doorlopen die bijdragen aan het verduurzamen van de bestaande woningvoorraad. Afgelopen twee jaar heeft een groep van
ruim 2.700 huiseigenaren het energieloket gebeld voor advies en hebben ruim 320 huiseigenaren daarna gebruik gemaakt van één van de
beschikbare adviesdiensten te weten telefonisch consult, bezoek aan huis of het woningverbeterplan. Ruim 50 inwoners doen mee aan de
collectieve inkoop actie voor zonnepanelen en daarnaast hebben ongeveer 250 woningeigenaren met behulp van de Toekomstbestendig




Wonen Lening maatregelen getroffen aan de woning. Daarmee zijn veel maatregelen genomen, variérend van HR++ glas, dakisolatie,
spouwmuurisolatie, gevelisolatie en/of vloerisolatie.

Met behulp van de rijkssubsidieregeling RRE hebben we in 2021, samen met Energieloket Achterhoek, inwoners het aanbod kunnen doen
voor een integraal advies voor verduurzamen van de woning, het verkrijgen van een energiedisplay, een warmtefoto van de woning of een
voucher voor aanschaf van kleinschalige energiebesparende maatregelen. Hier hebben 7.151 inwoners gebruik van gemaakt.

Met behulp van de rijkssubsidieregeling RREW hebben we in 2022, in samenwerking met Energieloket Achterhoek nog eens 5.447
inwoners, waarvan 3.700 huurders, bereikt. Zij ontvingen een energiebespaarbox en/of display en kregen daarbij ook de nodige opvolging
waar het ging om het installeren van de items uit de energiebespaarbox in de woning.

Verder hebben we eveneens in samenwerking met Energieloket Achterhoek stappen gezet om energiearmoede tegen te gaan. Al voor
2021 voerden we een eigen programma, specifiek voor inwoners die onder het inkomensbeheer van onze gemeenten vallen. Dit
programma was kleinschalig doch succesvol. Echter in 2021 zijn, vanwege corona, weinig resultaten gehaald. In 2022 is het programma,
mede met behulp van de SPUK-regeling van het rijk voor energiearmoede gelipgraded naar een Doetinchem breed programma voor alle
inwoners met een inkomen tot 120% van het sociaal minimum. In de komende jaren gaat de uitvoering ervan plaatsvinden.

Besparing bedrijven en ondernemers

Samen met vijf andere Achterhoekse gemeenten, Samenwerken Industriéle Kringen Achterhoek (SIKA), 8HRK Ambassadeurs en
ondernemersvereniging VNO-NCW Achterhoek is de aanpak Achterhoek Onderneemt Duurzaam (AOD) in het leven geroepen. Met kennis,
netwerken en middelen ondersteunt en enthousiasmeert AOD ondernemers om duurzaam te ondernemen. Afgelopen drie jaar heeft AOD
in totaal 155 DOE-scans en energiechecks uitgevoerd waarbij maatwerkadvies is gegeven over energiebesparing en -opwekking. Met name
vanuit de detailhandel en horeca blijkt de behoefte aan een scan heel beperkt. Daarom is voor deze doelgroep het accent verlegd naar
bewustwording en infomeren. Samen met de lokale projectteams is de deuren-dicht-actie georganiseerd in winkelcentra (voor detailhandel
en horeca). Hiermee konden ondernemers tot 40% in hun energiekosten besparen. Om het hoofd te bieden aan de harde stijgende
energiekosten wordt de AOD-aanpak tot medio 2023 doorgezet en geintensiveerd in de vorm van crisisaanpak.

In 2022 is er een haalbaarheidsonderzoek uitgevoerd naar een Expertisecentrum in de regio uitgevoerd. Het Expertisecentrum is met name
bedoelt voor Achterhoekse bedrijven als ondersteuning op het gebied van duurzaamheid. Primair ligt de focus op de energie- en de
grondstoffentransitie. De landelijke en regionale doelstellingen waarbij het Expertisecentrum zal bijdragen zijn: CO,-reductie, vermindering
van primair grondstoffengebruik (circulair); verantwoordelijkheid nemen bij wettelijke verplichtingen m.b.t. energie en het versterken van
het ondernemers-, vestigings- en werkklimaat in de Achterhoek. In 2023 zal dit verder worden uitgewerkt.



We hebben afgelopen twee jaar voor de derde en het vierde keer deelgenomen aan het programma ‘Zonnige Bedrijven in de Achterhoek’
(ZBA). ZBA richt zich op ‘zon op dak’. Ondanks de netcongestie bevinden 89 bedrijven zich in verschillende stadia van het ZBA-traject. Tot
nu toe heeft 20% van deze bedrijven ook zonnepanelen gerealiseerd.

Door een Publieke-private samenwerking zijn bedrijventerreinen De Huet en Keppelseweg gestart met aanpak verduurzaming. De
afgelopen maanden is een inventarisatie gemaakt naar de energiebehoefte, waar kansen liggen en wat de capaciteit van een
bedrijventerrein is. Daarbij zijn koppelkansen van de energietransitie met andere thema'’s zoals klimaatadaptatie, circulaire economie en
mobiliteit onderzocht. Deze samenwerking is gestart in oktober 2022 en loopt de komende jaren verder door.

Besparing maatschappelijke instellingen

We hebben een onderzoek laten uitvoeren naar verduurzaming van buitensportaccommodaties. In dit onderzoek is onder andere gekeken
naar mogelijkheden voor energie opwek en gemeenschappelijke energieopslag (batterijen). Er zijn meerdere bijeenkomsten voor
sportverenigingen georganiseerd. Kansrijke opties worden komende jaren verder verkend.

Energieopwekking

In 2021 hebben we, in samenwerking met een vijftal andere Achterhoeks gemeenten, het initiatief genomen voor het op- en inrichten van
een fonds voor duurzame energieopwekking. Met dit fonds krijgen codperatieve inwonersinitiatieven voor grootschalige duurzame
opwekking ook toegang tot de middelen die nodig zijn in de risicovolle voorfase van een project te financieren. De uitwerking ervan heeft
plaats gevonden in 2022. Het fonds is beschikbaar in 2023.

Verder zijn er stappen gezet op de ontwikkeling en inpassing van zonneparken en een windpark. Voor de zonneparken Bahrseweg en
Keppelseweg zijn de omgevingsvergunningen inmiddels onherroepelijk. De initiatiefnemers zijn druk bezig met de voorbereiding van de
realisatie van de zonneparken. De verwachting is dat in 2023 en 2024 begonnen wordt met de bouw.

Zelf willen we ook graag het goede voorbeeld geven. In een groot onderzoek naar duurzame energieopwekking op eigen gemeentelijke
gronden en gebouwen hebben we in 2022 20 locaties laten onderzoeken naar hun opwek potentie. Een tiental locaties komen daar positief
uit en zullen komende jaren verder uitgewerkt worden.

RES Achterhoek 2.0
In 2021 is de Regionale Energiestrategie (RES) 1.0 Achterhoek vastgesteld. Doel is om in 2030 gezamenlijk 1,35 TWh energie op te wekken
met wind en zon. In 2023 wordt verder gewerkt om dit doel te realiseren. In de eerste helft van 2023 wordt meegewerkt aan de provinciale



plan-MER voor de RES. Op 1 juli 2023 zal het RES Voortgangsdocument 2023 worden opgeleverd. Dat document moet worden vastgesteld
door de gemeenteraad. In het najaar of in 2024 zal de RES Herijking 2.0 worden opgesteld. Keuzes voor de herijking zijn afhankelijk van de
uitkomst van de provinciale plan-MER.

Warmtetransitie;
Met het thema Warmtetransitie zetten we in op de overgang van het gebruik van aardgas in woningen naar meer duurzame
warmtebronnen als warmtenetten en/of aardwarmte.

Afgelopen jaren hebben wij samen met Sité Woondiensten, netbeheerder Liander en Waterschap Rijn en lJssel gewerkt aan een
Transitievisie Warmte Doetinchem. In dit proces zijn ook inwoners en andere belanghebbende stakeholders betrokken. Begin 2022 is de
Transitievisie Warmte Doetinchem door de gemeenteraad vastgesteld

De visie geeft ons richting om de komende jaren aan de slag te gaan. In de visie hebben we een buurtprioritering van 15 buurten
opgenomen. Met deze buurten gaan we komende jaren in gesprek om te komen tot een buurtuitvoeringsplan. In 2022 zijn we gestart met
de eerste 2 buurten.

Circulaire economie;

Circulaire economie is economie zonder verspilling. Met dit thema zetten we in op de omslag naar een economie waar geen afval meer
bestaat en reststromen worden hergebruikt. Hiervoor willen we een systeem creéren waarin water, energie en grondstoffen niet verloren
gaan maar zoveel mogelijk behouden en zo efficiént mogelijk worden hergebruikt. Dit vraagt om anders denken en doen. Afval zien we als
een grondstof. We stimuleren daarom inwoners en bedrijven om hun afval beter te scheiden.

We bevorderen duurzaam, circulair en klimaat adaptief bouwen door advies te geven bij aanbestedingen en anterieure overeenkomsten.
Hiervoor hebben we de brochure Duurzaam Bouwen opgesteld. We werken nu aan een inspiratiebundel Gebiedskwaliteit.

De inspiratiebundel vormt een aanzet voor een integraal ruimtelijk kader omgevingskwaliteit. In deze inspiratiebundel geven de
verschillende afdelingen van de gemeente Doetinchem de eerste denkkaders mee aan initiatiefnemers van nieuwe
woningbouwontwikkelingen. Het uiteindelijke doel van de gemeente is een integraal ruimtelijk kader omgevingskwaliteit, welke
verduidelijkt wat duurzame mogelijkheden zijn voor nieuwe woningbouwlocaties.

We ondersteunen verschillende lokale en regionale ‘circulaire’ initiatieven, waar de gemeente actief in participeert, zoals Cirkelregio De
Achterhoek en Circulair bedrijventerrein Wijnbergen.
In 2021 is het project ‘Achterhoekse bedrijven en -parken op weg naar circulair, toekomstbestendig ondernemerschap’ afgerond.



Dit project is een samenwerking van de drie O’s: Overheid, Onderwijs en Ondernemers. Het project ging zowel om een verdieping van
circulair en toekomstbestendig ondernemen, als om een versterking van de samenwerking van bedrijven op bedrijvenparken om samen,
collectief, meer te kunnen bereiken.

Er wordt uitvoering gegeven aan de oprichting van een circulair ambachtscentrum in samenwerking met verscheidene lokale partners. We
hebben het haalbaarheidsonderzoek naar een circulair ambachtscentrum afgerond en de (fysieke) plannen zijn verder ontwikkeld. Het
creéren van kringlopen, social return en educatie vormen de kern van het ambachtscentrum.

We zijn gestart met de aanbesteding voor de aanpak circulaire economie om het thema verder te ontwikkelen tot een plan van aanpak met
uitvoeringsprogramma en communicatie- en een participatieplan.

We hebben ons aangemeld voor de E-waste race die in 2023 plaatsvindt. Een educatieve actie waarbij leerlingen alles over het inzamelen
en recyclen van elektronische apparaten leren door educatie met inzamelactie te combineren.

Duurzame mobiliteit;

Met het thema Duurzame mobiliteit zetten we in op de overgang naar duurzame vervoersmiddelen welke rijden op duurzame
brandstoffen als elektriciteit en/of waterstof. Op basis van het nationaal klimaatakkoord werken we toe naar emissie loze mobiliteit in
2050.

Voor inwoners met een auto hebben we in 2021een drietal slimme bandenpompen laten plaatsen verspreidt over Doetinchem. Met behulp
van zonne-energie kunnen inwoners bij een dergelijke pomp gratis hun autobanden oppompen. Inmiddels is bijna 8.000 keer gebruik
gemaakt van de pompen waardoor is 60.000 liter brandstof is bespaard.

In samenwerking met personeelszaken is in 2021 een mobiliteitsscan uitgevoerd naar de medewerkers van de gemeente Doetinchem.
Daaruit kwamen verschillende opties naar voren om het woon-werverkeer te verduurzamen. Het onderzoek wordt als input gebuikt bij
team personeelszaken om te bezien welke maatregelen zij willen of kunnen treffen.

In 2020 is het Waterstoftankstation geopend aan de Wijnbergseweg. Onlangs zijn de eerste tien waterstofbussen van Arriva de weg
opgegaan in de Achterhoek. Begin 2022 rijdt in de Doetinchemse binnenstad een volledig elektrische veegmachine. Hij is kleiner, stiller en
beter voor de luchtkwaliteit en het milieu.

Verbindingen;
Met het thema Verbindingen zetten we in op de rol welke wij als gemeente binnen de vakgroep duurzaamheid hebben om projecten,

processen en initiatieven te doen opbloeien, aan elkaar te verbinden of om nieuwe ideeén te genereren.




In 2021 hebben we een strategisch communicatieplan laten opstellen. Daarop hebben we de pagina duurzaamheid van de gemeentelijke
website laten veranderen naar een meer eenvoudige en aantrekkelijke invulling. Ook heeft communicatie over duurzaamheid nu
structureel aandacht. Bijna wekelijks worden nieuwe of lopende zaken onder de aandacht gebracht.

Uit het communicatieplan blijkt dat inwoners van Doetinchem over het algemeen liever meedoen dan meedenken en ook behoefte hebben
aan bekendheid, men loopt liever niet voorop. In 2022 heeft dit vorm gekregen door een specifieke wijkaanpak, in samenwerking met het
Achterhoeks Energieloket, om in verbinding te komen met de inwoners van de Bomen- en Vogelbuurt. We zien dat deze verbinding leidt
tot meer interesse bij inwoners. In 2023 vervolgen we deze verbinding en verwachten we ook de resultaten te gaan zien.

In samenwerking met de Doetinchemse Klimaatburgemeester ontvangen we ook vragen van inwoners die het brede vlak van
duurzaamheid beslaan.

Naast verbinding met onze inwoners staan we in nauw contact met onze samenwerkingspartners. Natuurlijk het Achterhoeks Energieloket
en de andere 7 Achterhoekse gemeenten maar ook met de twee energiecodperaties die we in Doetinchem rijk zijn. Via de
belangenbehartiger van het Doetinchemse bedrijfsleven, vereniging Industrie Groothandel & Dienstverlening (IG&D) en de commissie DUID
zijn we in verbinding met ondernemers en bedrijven. Daarnaast hebben we nauw contact met Parkmanagement en
ondernemersverenigingen van Bedrijventerreinen zoals Wijnbergen, De Huet en Keppelseweg. Cirkelregio Achterhoek is een
netwerkplatform waarbij we verbinding zoeken met ondernemers, woningcorporaties en scholen binnen de grenzen van onze gemeente
en daarbuiten.

Naast al deze specifieke programma'’s, projecten en processen hebben we afgelopen jaren ook bijgedragen aan vragen en onderwerpen die
spelen binnen andere afdelingen. Denk daarbij aan advisering bij ruimtelijke plannen, bijdragen aan beleidsvorming, bijdragen aan het tot
stand komen van prestatieafspraken, projecten en handhaving.

Uitvoeringsagenda duurzaamheid 2023-2025

Met de voorliggende uitvoeringsagenda duurzaamheid 2023-2025 richten we ons wederom op eerdergenoemde 5 thema'’s zoals we deze
hadden opgenomen in de voorgaande uitvoeringsagenda. Daarbij zal het Thema Circulaire Economie aan het begin van 2024 een
zelfstandige agenda krijgen. Dit thema is, evenals Klimaatadaptatie en biodiversiteit, dusdanig groot dat het zijn eigen agenda verdient.

Ook de doelgroepenbenadering houden we aan. Bij elk doelgroep zijn er diverse projecten, programma’s en initiatieven welke bijdragen
aan een verschillend thema of thema'’s. Zo is energiebesparing binnen een bedrijf nou eenmaal anders als in een woning en kijken we niet
alleen naar wat iedereen buiten kan doen maar ook wat we zelf kunnen doen. Als gemeente willen we immers zelf het goede voorbeeld
geven. Door deze indeling in doelgroepen is in een oogopslag overzichtelijk wat we doen, voor wie.



Wat we in deze agenda anders hebben gedaan is dat we niet alle projecten en programma’s van andere beleidsterreinen hebben
opgenomen. We hebben gemerkt in andere jaren volledig te zijn doordat er projecten bij kwamen, afvielen of een ander tempo
doorliepen. Aan dit soort projecten, denk aan Omgevingsvisie, Grondstoffenplan en Binnenstad distributie maar ook initiatieven van
ontwikkelaars die binnenkomen via de Omgevingskamer dragen we, zonder dat ze zijn opgenomen in de voorliggende agenda, zeker wel
bij.

Wat zichtbaar is in deze uitvoeringsagenda is de steeds grotere aandacht die vanuit het rijk gaat naar het verduurzamen van bestaande
bouw. Het rijk streeft versnelling na wat zij tot uiting heeft laten komen in het beleidsprogramma “Versnelling Verduurzaming Gebouwde
Omgeving”. De prioriteit vanuit het rijk ligt in de aanpak op energiebesparing. Deze versnelling en deze prioriteit juichen we als gemeente
toe. Zeker met het oog op betaalbaarheid van de energielasten en behoud van woonkwaliteit en wooncomfort. Met deze prioritering
komen in het voorjaar van 2023 ook structurele uitvoeringsmiddelen op ons af vanuit het rijk. We hebben deze prioriteit in de
voorliggende uitvoeringsagenda daarom omarmt door de focus de komende jaren voornamelijk te leggen op energiebesparing en een
voorschot te nemen op de extra in te zetten capaciteit. We verwachten komende jaren dan ook flinke stappen te zetten.

Tot slot:

De basis voor deze uitvoeringsagenda is het “koersdocument Doetinchem Natuurlijk duurzaam”. Dit koersdocument is door de
gemeenteraad van Doetinchem vastgesteld in februari 2016. Afgelopen uitvoeringsagenda’s 2016-2017, 2018-2019 en 2020-2022 gaven al
uitvoering aan dit koersdocument. De voorliggende uitvoeringsagenda bouwt verder voort op de voorgaande uitvoeringsagenda’s en de
uitgangspunten van het koersdocument Doetinchem Natuurlijk Duurzaam.

Het Koersdocument zal in 2023, met de inwerkingtreding van de Omgevingswet, opgaan in de Omgevingsvisie Doetinchem. Voor de
inhoudelijke uitvoering van deze agenda maakt dit geen verschil.



‘Overzicht




Doelgroep Project, programma, proces 2023 2024 2025
A. Gemeente 1. (Bijdragen aan het tot stand komen van de) Regionale Energiestrategie
Doetinchem 2. (Bijdragen aan en het opstellen van het) Programma - Akkoord van Groenlo 3.0 €5.000,-
overkoepelend 3. (Bijdragen aan het betrekken van) Partners - Akkoord van Groenlo 3.0 €10.000,- | € 10.000,-
4. (Begeleiden en faciliteren van initiatieven voor) Grootschalige energieopwekking
5. (Herzien van het) Beleidskader Duurzame energieopwekking in Doetinchem
6. (Toezicht, verantwoording en monitoren van) Energieloket Achterhoek
7. (Actualiseren van) Transitievisie Warmte
8. (Opstellen van) Beleidsplan Circulaire Economie met bijbehorende uitvoeringsagenda
9. (Ontwikkelen van) Inspiratiebundel Gebiedskwaliteit € 25.000,-
10. (Voorbereiding en afhandeling acties uit het) Bestuurlijk afstemmingsoverleg
duurzaamheid
11. (Voorbereiden, bijwonen en afhandelen acties uit het)
Duurzaamheidscoérdinatorenoverleg
12. (Bijdragen aan de) Monitor voortgang energietransitie Achterhoek € 2.000,-
13. (Ontwikkelen en opstellen van) Routekaart Doetinchem energieneutraal 2050
14. (Uitvoering) Communicatieplan € 80.000,- € 80.000,- € 80.000,-
B. Gemeentelijke | 1. (Toewerken naar het behalen van) CO2-prestatieladder € 10.000,- € 10.000,-
organisatie 2. (Bijdragen aan de inkoop en het opwekken van eigen) Groene energie via AGE B.V.
3. (Uitwerken en ontwikkelen van) Duurzame energieopwekking op gemeentelijke
gronden en gebouwen
C. Inwoners 1. (Leveren van en bijdragen aan) Energieloket Achterhoek - diensten en producten € 120.000,- | € 120.000,- | € 120.000,-
2. (Ontwikkeling en uitvoering van) Wijkaanpakken €20.000,- | €20.000,-
3. (Uitvoering van) Aanpak Energiearmoede
4. (Uitvoering van) Toekomstbestendig Wonen Lening €35.000,- | €35.000,- | €35.000,-
5. (Uitbreiden van) Toekomstbestendig Wonen Lening voor VVE n.t.b. n.t.b. n.t.b.
6. (Uitvoering van) Volkshuisvestingsfonds Overstegen
7. (Verstrekken van) Stimuleringssubsidie Energiecodperaties €10.000,- | €10.000,- | €10.000,-

8. (bijdragen aan de ontwikkeling van) Zonnepark Europaweg

9. (Monitoren van de voortgang en het gebruik van het) Landelijk Ontwikkelfonds
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10. (opstellen van integrale) Wijkwarmteplannen

D. 1. (Beschikbaar stellen en mogelijk maken van) Stimuleringslening Non-profit € 10.000,- € 10.000,- | € 10.000,-
Maatschappelijke | 2. (Ontwikkelen en opstellen van een) Routekaart verduurzaming maatschappelijk
Organisaties en vastgoed
instellingen
E. Bedrijven en 1. (Beschikbaar stellen en mogelijk maken van) Stimuleringslening Verduurzaming €60.000,- | €60.000,- | €60.000,-
ondernemers winkels, kantoren en panden met zakelijke bestemmingen
2. (Monitoren van) Achterhoek Onderneemt duurzaam - crisisaanpak
3. (Bijdragen aan de ontwikkeling van een) Integrale bedrijventerrein aanpak € 20.000, - € 20.000,- | € 20.000,-
4. (Bijdragen aan en monitoren van) Zonnige Bedrijven € 25.000, - € 25.000,- | € 25.000,-
5. (Bijdragen aan oprichting en faciliteren van) Expertise Centra €30.000,- | €30.000,- | <€30.000,-
6. (Faciliteren en bijdragen aan) Commissie DUID €5.000,- € 5.000,- € 5.000,-
7. (Extra inzet op) Verduurzaming MKB
Totaal | €425.000,- | €435.000,- | €435.000,-
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A.Gemeente Doetinchem overkoepelend

Projecten, programma’s en processen welke hierna volgen dienen niet een specifieke doelgroep.
Deze zijn bedoeld ten behoeve van het algemeen belang van Doetinchem of zijn op hun beurt
nodig om projecten, programma’s en processen te dienen t.a.v. de andere doelgroepen.






1. (Bijdragen aan het tot stand komen van de) Regionale Energiestrategie 2.0 e.v.

In het landelijk Klimaatakkoord is opgenomen dat samenwerkende gemeenten in regio’s een strategie moeten opstellen om te komen tot het opwekken
van 35 TWh aan grootschalige duurzame energie en wel uiterlijk in 2030, de zogenoemde Regionale Energie Strategie (RES).

De Regionale Energie Strategie (RES) en de projecten voor grootschalige duurzame energieopwekking daarin, moeten met maatschappelijke

betrokkenheid worden georganiseerd. De RES komt tot stand in diverse fasen:

1. In de concept-RES is de hoeveelheid op te wekken duurzame energie bepaald (1,35 TWh voor de Achterhoek);

2. In de RES 1.0 zijn de zoekgebieden voor wind naar voren gekomen;

3. Met de RES Herijking 2.0 worden de zoekgebieden voor wind nader vormgegeven en uitgewerkt. De RES Herijking 2.0 wordt opgesteld op het
moment dat meer duidelijk is over de exacte locaties. Op 1 juli 2023 moet en RES Voortgangsrapportage 2023 worden aangeleverd aan het Nationaal
Programma RES.

De Achterhoekse gemeenten zijn gezamenlijk eigenaar en verantwoordelijk voor het tot stand komen van de RES.
Om te komen tot de diverse fasen van de RES is een regionaal programmateam opgesteld. Gemeente Doetinchem is vertegenwoordigd in het
programmateam en de diverse deelwerkgroepen.

Focus op thema Eigenaar product Wie pakt het op Gereed Kostendekking

- Energietransitie

Samenwerkende gemeenten
Achterhoek, Provincie
Gelderland en Liander

Team Leefomgeving —
Strategisch Adviseur &
Medewerker Duurzaamheid

Doorlopend (RES 2.0 Q3
2023)

Landelijk en provinciaal
specifiek voor de RES

beschikbaar gestelde
middelen.

2. (Bijdragen aan en het opstellen van het) Programma - Akkoord van Groenlo 3.0

De Achterhoek heeft in 2009 en 2013 een Akkoord van Groenlo (AvG) vastgesteld. De belangrijkste ambitie in dit akkoord was het streven naar een
energie neutrale Achterhoek in 2030. Een energie neutrale Achterhoek wil zeggen dat we alle energie die we verbruiken in de Achterhoek ook in de
Achterhoek opwekken.

Sinds 2013 is veel gebeurd in de energietransitie. In 2019 verscheen het nationale klimaatakkoord waarin de taken van de gemeente worden omschreven
(die vallen in de thema'’s elektriciteit en gebouwde omgeving). Daarna is de manier waarop de energietransitie wordt gemeten gestandaardiseerd in het
energietransitiemodel (ETM-model). Verder stelden we in 2021 de RES en de Warmte transitievisie vast en monitorden we de regionale
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uitvoeringsagenda. Daarom hebben we in 2021 geconstateerd dat het tijd is om onze ambitie en doelstelling van het AvG te herijken. Deze herijking
heeft geleid tot de vaststelling van het nieuwe Akkoord van Groenlo 3.0 begin 2023.

Bij dit nieuwe AvG hoort een nieuw programma waarin doelen in cijfers, Achterhoek-breed opgenomen gaan worden in een tijdlijn en de thema'’s
(activiteiten) worden geduid waar gemeenten zich voor in gaan zetten (lokaal en regionaal) of waar ze gezamenlijk de komende jaren aan gaan werken.
Het programma geeft daarmee praktische invulling aan de stappen die we als samenwerkende gemeenten gezamenlijk gaan zetten om dichter bij een
energie neutraal Achterhoek in 2050 te komen.

Focus op thema Eigenaar product Wie pakt het op Gereed Kostendekking
- Energietransitie Samenwerkende gemeenten | Team Leefomgeving - Q3 2023 Budget Duurzaamheid
Achterhoek Medewerker Duurzaamheid €5.000,-

3. (Bijdragen aan het betrekken van) Partners - Akkoord van Groenlo 3.0

Met het nieuwe Akkoord van Groenlo 3.0 en het daaropvolgende programma onderschrijven we als samenwerkende gemeenten nogmaals het belang
van samenwerken. Dat samenwerken is niet alleen van belang tussen gemeenten maar ook met onze inwoners, ondernemers en (maatschappelijke)
organisaties. Een energie neutrale Achterhoek in 2050 bereiken we enkel wanneer we hierin samen optrekken met al deze partijen.

Bewust (en vooral ook onbewust) hebben al vele Achterhoekse inwoners, ondernemers en organisaties al de nodige stappen gezet die bijdragen aan een
energie neutrale achterhoek. Door het nieuwe Akkoord van Groenlo ook werkelijk te lanceren en uit te venten als een plek waar ook daadwerkelijk hulp
te vinden is kunnen we de stappen die door al onze inwoners, ondernemers en organisaties ook nog gemaakt (moeten) worden versnellen. We maken
een plan van aanpak zodat het Akkoord van Groenlo een levendig iets wordt waar iedereen graag bij aan wil sluiten. Dat gaan we uitvoeren. Het
betrekken van partners blijft een doorlopend proces.

Focus op thema Eigenaar product Wie pakt het op Gereed Kostendekking
- Energietransitie Samenwerkende gemeenten | Team Leefomgeving - Plan van aanpak Q4 2023 Budget Duurzaamheid
- Verbinding Achterhoek Medewerker Duurzaamheid | Uitvoering doorlopend € 10.000, -

en Medewerker
Duurzaamheids-
communicatie (vacature)
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4. (Begeleiden en faciliteren van initiatieven voor) Grootschalige energieopwekking

Binnen onze gemeente zijn 5 initiatieven in behandeling voor het grootschalig opwekken van duurzame energie (4 zonneparken en een beoogd
windturbinepark). Deze initiatieven zijn onderdeel van het bod zoals opgenomen in de concept-RES. Beoogd wordt dat de vergunningen voor de
zonneparken en dit windpark, in overeenstemming met de Handreiking RES, uiterlijk 1 januari 2025 worden verleend. Of dit gaat lukken is afhankelijk
van de initiatiefnemer.

We begeleiden en faciliteren, met 1 vast contactpersoon, de behandeling afstemming en bestuurlijke gang bij de aanvraag van de herziening van het
bestemmingsplan en de omgevingsvergunning. Zo blijft er overzicht en inzicht in de duurzame energieopwekking en het proces daarbij en omheen.

Focus op thema Eigenaar Wie pakt het op Gereed Kostendekking
- Energietransitie Team Ontwikkelen en Team Ontwikkelen en Streven: Q1 2025 Via leges
Ondernemen Ondernemen - Projectleider
Duurzaamheid

5. (Herzien van het) Beleidskader Duurzame energieopwekking in Doetinchem

Het beleidskader Duurzame energieopwekking in Doetinchem geeft de richtlijnen en randvoorwaarden, waar en onder welke voorwaarden de
duurzame energiebronnen (zowel in grote als in kleine vorm) in onze gemeente Doetinchem tot stand mogen komen. Het beleidskader is in april 2019
vastgesteld.

Met de vaststelling van de RES 1.0 is door de gemeenteraad besloten om wat betreft de grootschalige energieopwekking voorlopig enkel de RES-
projecten binnen het Doetinchemse in ontwikkeling te nemen. Nieuwe initiatieven worden voorlopig niet in behandeling genomen. De verwachting is,
dat wanneer de landelijke RES-opgave voor 35 TWh is vervuld er een nieuwe opgave aankomt. De verwachting is dat dit ook naar voren gaat komen uit
de cijfers van het Programma - Akkoord van Groenlo 3.0.

Door het beleidskader te actualiseren anticiperen we op de opwek opgave die komen gaat en zullen we aansluiten bij de dan geldende normen en
inzichten ten aanzien van energieopwekking. De start gaat plaatsvinden zodra de eerste geluiden rondom een grotere opwekopgave zichtbaar worden.

Focus op thema Eigenaar Wie pakt het op Gereed Kostendekking
- Energietransitie Team Leefomgeving Team Leefomgeving - Naar verwachting in 2025 n.v.t.
Projectleider Duurzaamheid
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6. (Controle, verantwoording en monitoren van) Energieloket Achterhoek

Op aanwijzing van het rijk in het Klimaatakkoord is in samenwerking met Achterhoekse gemeenten het Energieloket Achterhoek opgericht.

Het Energieloket Achterhoek is bedoeld om inwoners wegwijs te maken en bij te staan in alle hulpmiddelen en mogelijkheden die bestaan om het huis
te verduurzamen. Het Energieloket biedt diverse producten en diensten waar inwoners gratis of tegen gereduceerd tarief gebruik van kunnen maken.
Het Energieloket is door het college aangewezen als een DAEB, Dienst van Algemeen Economisch Belang. Door deze aanwijzing is het mogelijk om de
diensten van het Energieloket, die niet door de commerciéle markt wordt opgepakt, te subsidiéren.

Controle en verantwoording van het functioneren van het Energieloket als DEAB moet plaatsvinden en is belang van de diensten die we kunnen bieden
aan onze inwoners.

Focus op thema Eigenaar Wie pakt het op Gereed Kostendekking
- Energietransitie Samenwerkende gemeenten | Team Strategie - Doorlopend n.v.t.
Achterhoek Medewerker Juridisch i.s.m.

Team Leefomgeving -
Medewerker Duurzaamheid

7. (Actualiseren van) Transitievisie Warmte

In 2021 heeft de gemeenteraad van Doetinchem de Transitievisie warmte vastgesteld. De transitievisie warmte is een document waarin het tijdspad is
opgenomen wanneer in welke wijk of buurt van Doetinchem wordt gestart met het proces om te komen tot het afkoppelen van het aardgas. We
gebruiken de Transitievisie warmte als leidraad bij het maken van de wijkwarmteplannen.

Wanneer het nodig is door nieuwe of gewijzigde inzichten zal de transitievisie warmte worden geactualiseerd.

Focus op thema Eigenaar Wie pakt het op Gereed Kostendekking
- Warmtetransitie Team Leefomgeving Team Leefomgeving - n.t.b. Uitvoeringsmiddelen
- Energietransitie Medewerker Duurzaamheid Klimaat & Energie:
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8. (Opstellen van) Beleidsplan Circulaire Economie met bijbehorende uitvoeringsagenda

Onze gemeente heeft ambities waar het gaat om een circulaire economie.
In een circulaire economie bestaat geen afval meer. Producten worden efficiénter ontworpen en materialen zoveel mogelijk hergebruikt. Op dit moment
is er geen beleid voor Circulaire Economie.

In 2022 is gestart met het opstellen van plan van aanpak Beleid Circulaire Economie. In 2023 worden deze vormgegeven in een concreet beleidsplan met
eigen bijbehorende uitvoeringsagenda, communicatie- en participatieplan.

Focus op thema Eigenaar Wie pakt het op Gereed Kostendekking
- Circulair Team Leefomgeving Team Leefomgeving - Q2 2024 Budget Circulaire Economie
Medewerker Circulair

9. (Ontwikkelen van) Inspiratiebundel Gebiedskwaliteit

Beeldkwaliteit en bebouwing, Klimaatadaptatie, Biodiversiteit en natuur inclusief bouwen, Circulariteit, Energie, Mobiliteit en Leefbaarheid. Het huidige
beleid van de gemeente Doetinchem biedt te weinig houvast voor het stellen van kaders aan toekomstbestendig en duurzame
woningbouwontwikkelingen.

We ontwikkelen een inspiratiebundel waarbij inspireren en motiveren voorop staat. De eerste stap naar het kader gebiedskwaliteit. Het wordt een
levend document en kan in de loop der tijd door ervaring, toepassingen van verschillende maatregelen en innovaties aangevuld worden.

Focus op thema Eigenaar Wie pakt het op Gereed Kostendekking
- Circulair Team Leefomgeving Team Leefomgeving - Q4 2024 Budget Duurzaamheid
Medewerker Circulair € 25.000, -

10. (Voorbereiding en afhandeling acties uit het) Bestuurlijk afstemmingsoverleg duurzaamheid

Er vindt regionaal, 6-wekelijks een afstemmingsoverleg plaats voor bestuurders verantwoordelijk voor de portefeuille Duurzaamheid in de Achterhoek.
Hierin wordt ook de stand van zaken omtrent en de voorgang van de gemeentelijke projecten t.b.v. het Akkoord van Groenlo gemonitord en
teruggekoppeld.
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Focus op thema Eigenaar Wie pakt het op Gereed Kostendekking

- Verbinding Samenwerkende gemeenten | Team Leefomgeving - Doorlopend n.v.t.
- Energietransitie Achterhoek Medewerker Duurzaamheid

11. (Voorbereiding, bijwonen en afhandelen uit het) Duurzaamheidscodrdinatoren overleg

Het duurzaamheidscoérdinatorenoverleg is een regionaal 6-wekelijks Achterhoeks afstemmingsoverleg voor de duurzaamheidsco6rdinatoren
verantwoordelijk voor de portefeuille Duurzaamheid. De duurzaamheidcoérdinator van Doetinchem is voorzitter van dit overleg. De voorbereidingen en
nazorg van dit overleg vinden dan ook plaats vanuit de gemeente Doetinchem. In dit overleg wordt ook de stand van zaken omtrent en de voorgang van
de gemeentelijke projecten t.b.v. het Akkoord van Groenlo gemonitord en teruggekoppeld.

Focus op thema Eigenaar Wie pakt het op Gereed Kostendekking
- Verbinding Samenwerkende gemeenten | Team Leefomgeving - Doorlopend n.v.t.
- Energietransitie Achterhoek Medewerker Duurzaamheid

12. (Bijdragen aan de) Monitor — voortgang Akkoord van Groenlo

De gemeentelijke ambitie is afgeleid van de gezamenlijke ambitie van de Achterhoekse gemeenten. Elke 2 jaar wordt door de samenwerkende
gemeenten een uitgebreide monitoring gevoerd op de voortgang van de gezamenlijke ambitie zoals deze gesteld gaat worden in het Programma -
Akkoord van Groenlo 3.0.

Focus op thema Eigenaar Wie pakt het op Gereed Kostendekking
- Energietransitie Samenwerkende gemeenten | Team Leefomgeving - Q2 2025 Budget Duurzaamheid
- Warmtetransitie Achterhoek Medewerker Duurzaamheid € 2.000,-

13. (Ontwikkelen en opstellen van) Routekaart Doetinchem energieneutraal 2050

Er worden met de voorliggende uitvoeringsagenda al vele stappen gezet in de richting van een energieneutraal Achterhoek in 2050. Met het programma
Akkoord van Groenlo wordt inzichtelijk wat de totale regionale opgave is. Aan de hand van dat programma kunnen we ook verder kijken waar we ons
als Doetinchem (nog meer) op moeten richten om onze bijdrage te specificeren. En kan een route uitgestippeld worden richting 2050.
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Focus op thema

Eigenaar

Wie pakt het op

Gereed

Kostendekking

- Energietransitie
- Warmtetransitie

Samenwerkende gemeenten
Achterhoek

Team Leefomgeving -
Medewerker Duurzaamheid

Q2 2024

Uitvoeringsmiddelen
Klimaat & Energie

14. (Uitvoering) Communicatieplan

In het strategisch communicatieplan is de kernboodschap bepaald voor de diverse doelgroepen van inwoners die we als gemeente aanspreken op het

thema duurzaamheid.

Om ook daadwerkelijk te zorgen dat er stappen worden gezet is alleen het hebben van programma'’s, projecten en regelingen niet voldoende. Er moet
over worden gecommuniceerd zodat inwoners ook werkelijk gestimuleerd worden in het gebruik maken van alle regelingen. Die stimulans is vaak niet
enkel duurzaamheid, in veel gevallen is dit ook comfort en betaalbaarheid.

Met de communicatie houden we een jaarplanning aan waarin we op thema de diverse regelingen en mogelijkheden kenbaar maken en zorgen voor
een passend en aantrekkelijk aanbod als stimulans. De thema’s die we hanteren zijn:
e April - klimaatadaptatie (regentonactie)

Juni - duurzame mobiliteit (duurzame mobiliteit dag met activiteiten)
September - energie opwekken (zon voor de vereniging)

November - energie besparen | grote maatregelen (Woningverbeterplan)
e Januari - energie besparen | kleine maatregelen (bespaarhulp aan huis voor iedereen)

Alle acties moeten voorbereid en uitgewerkt worden in samenwerking met de betrokken partijen.

Focus op thema Eigenaar Wie Gereed Kostendekking
- Energietransitie Team Leefomgeving Team Leefomgeving - Doorlopend Budget duurzaamheid
- Warmtetransitie Medewerker € 80.000,-

- Circulair Duurzaamheidscommunicatie
- Duurzame Mobiliteit (vacature) i.s.m. diverse Budget Klimaatadaptatie
- Verbinding medewerkers
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B. Gemeentelijke organisatie

Projecten, programma’s en processen welke hierna volgen dienen specifiek de
eigen interne gemeentelijke organisatie zoals gebouwen en medewerkers.






1. (Toewerken naar het behalen van) CO,-prestatieladder

De CO;-prestatieladder is een CO,-managementsysteem dat bestaat uit 5 niveaus. Tot en met niveau 3 gaat een organisatie aan de slag met de uitstoot
van de eigen organisatie (en alle projecten). Vanaf niveau 4 en 5 wordt er ook werk gemaakt van de CO, -uitstoot in de keten en sector. Een
gecertificeerde organisatie voldoet op een bepaald niveau (en alle onderliggende niveaus) aan de eisen van de CO, -Prestatieladder.

Onze gemeente heeft in 2022 het CO2-prestatieladder certificaat niveau 3 behaald. Een certificaat is drie jaar geldig, maar de organisatie wordt wel
jaarlijks her beoordeeld. Hiervoor moeten de energieverbruikscijfers bijgehouden en gemonitord worden.

Focus op thema Eigenaar Wie Gereed Kostendekking

- Energietransitie Team Leefomgeving Team Leefomgeving - Doorlopend 2023 Budget Bedrijfsvoering

- Circulair Projectleider Duurzaamheid 2024 e.v. Budget

- Duurzame mobiliteit i.a.m. Team Ondersteuning Duurzaamheid: aanvraag
kadernota

2. (Bijdragen aan de inkoop en het opwekken van eigen) Groene energie via AGE B.V.

De zeven Achterhoekse gemeenten kopen sinds 1 januari 2018 via AGE B.V. groene stroom in bij Agem. Deze stroom is duurzaam opgewekt binnen de
eigen regio achterhoek. Daarmee streven we naar zo veel mogelijk behoud van geld en werkgelegenheid in de Achterhoek. Ook dragen we bij aan de
Achterhoekse energieneutraliteit-ambitie. De energielasten worden betaald uit de diverse budgetten waar energie wordt verbruikt.

Met AGE B.V. kopen we als samenwerkende gemeenten in de Achterhoek eigen Achterhoekse groene stroom in via Agem. Met AGE B.V. gaan de
gemeenten ook zelfstandig projecten voor duurzame energieopwekking ontwikkelen om zo bij te dragen aan de ontwikkeling van echte Achterhoekse
groene stroom. Ten behoeve van die projectontwikkeling verdient elk project op zich zelf nieuwe juridische, financiéle en inkooptechnische afweging.
Deze afweging vindt binnen de individuele gemeenten plaats en krijgt vorm in college- en/of raadsbesluiten.

Focus op thema Eigenaar Wie Gereed Kostendekking
Energietransitie Samenwerkende gemeenten | Team Leefomgeving — Doorlopend Diverse budgetten gD
Achterhoek Medewerker Duurzaamheid

i.a.m. Team Ondersteuning
en Team Administratie en
Inkoop
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3. (Uitwerken en ontwikkelen van) Duurzame energieopwekking op gemeentelijke gronden en gebouwen

Gemeente Doetinchem wil bijdragen aan de opgave om duurzame energie op te wekken.

In 2022 is daarom een groot onderzoek uitgevoerd naar de mogelijkheden, geschiktheid en financiering van eigen parkeerplaatsen en gebouwen t.b.v.
duurzame energieopwekking. Daaruit komen zeer geschikte, minder geschikte en ongeschikte locaties naar voren. De geschikte en minder geschikte
locaties worden met belanghebbenden nader bekeken. Aan de hand daarvan zal een voorstel tot wel of niet uitwerken van de diverse locaties worden
gedaan in een bestuursopdracht. Wanneer wordt ingestemd met de bestuursopdracht zullen de geschikte locaties verder worden onderzocht en
uitgewerkt en zullen de uitwerkingen leiden tot het daadwerkelijk wel of niet ontwikkelen van een locatie.

Focus op thema Eigenaar Wie pakt het op Gereed Kostendekking

- Energietransitie N.t.b. Tot en met Q4 2025 N.t.b. zo mogelijk:

- Duurzame mobiliteit bestuursopdracht: Uitvoeringsmiddelen
Team Leefomgeving - Klimaat & Energie

Medewerker Duurzaamheid

Na bestuursopdracht:
diverse teams en
medewerkers i.s.m Team
Leefomgeving -
Medewerker Duurzaamheid
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C. Inwoners

Projecten, programma’s en processen welke hierna volgen zijn specifiek gericht op
en bedoeld voor de inwoners van gemeente Doetinchem.






1. (Leveren van en bijdragen aan) Energieloket Achterhoek - diensten en producten

Om inwoners wegwijs te maken in alle hulpmiddelen en mogelijkheden die bestaan om het huis te verduurzamen is met de Achterhoekse gemeenten
het Energieloket opgericht. Het Energieloket biedt diverse producten en diensten waar inwoners gratis of tegen gereduceerd tarief gebruik van kunnen
maken. De gemeente verstrekt elk jaar een subsidie aan het Energieloket voor de uitvoering van diverse basisdiensten waaronder:

- De klantenservice (zowel online als telefonisch)

- Diverse adviesdiensten (zowel van brijwillige energiecoaches als van experts als in rapportage vorm)

- Bewustwording en communicatiecampagnes

Naast het verstrekken van de basissubsidie zorgen we ook dat, in afstemming met het Energieloket en vaak ook de andere Achterhoekse gemeenten,
beschikbare rijkssubsidies worden aangevraagd en brengen we de uitvoering daarvan onder bij het Energieloket Achterhoek.

Focus op thema Eigenaar Wie Gereed Kostendekking
- Energietransitie Samenwerkende gemeenten | Team Leefomgeving — Doorlopend Budget Duurzaamheid
- Warmtetransitie Medewerker Duurzaamheid Jaarlijks € 120.000,-

Uitvoeringsmiddelen
Klimaat & Energie

Diverse subsidies.

2. (Ontwikkeling en uitvoering van) Wijkaanpakken

Eind 2022 zijn we een pilot gestart in de Bomen- en Vogelbuurt in de wijk Oosseld. We zijn, samen met Energieloket Achterhoek, fysiek de buurt
ingegaan om op te halen wat er in de buurt speelt, waar men tegenaan loopt in het kader van verduurzaming en we hebben daarop een passend
aanbod ontwikkeld. Dat aanbod wordt in het voorjaar van 2023 uitgerold in de Bomen- en Vogelbuurt.

Deze pilot lijkt geslaagd, zeker als voorloper op de wijkwarmteplannen. Aan de hand van de evaluatie kijken we of we de pilot kunnen door
ontwikkelen als aanpak welke we roulerend door Doetinchem kunnen opstarten. Zodra een doorlopende aanpak is vormgegeven gaan we over tot de
uitvoering.

Focus op thema | Eigenaar | Wie | Gereed | Kostendekking
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- Energietransitie Team Leefomgeving Team Leefomgeving — Doorlopend Budget Duurzaamheid
- Warmtetransitie Medewerker Jaarlijks € 20.000,-
Duurzaamheidscommunicatie
(vacature)

3. (Uitvoering van) Aanpak Energiearmoede

Naar aanleiding van stijgende energieprijzen heeft het Rijk twee tranches specifieke uitkering “Middelen Aanpak Energiearmoede” beschikbaar gesteld
voor alle gemeenten. Bovendien hebben de gemeenten extra middelen ontvangen in het kader van het Nationaal Isolatieprogramma. Dit bedrag is, tot
uiterlijk 31 december 2024, in te zetten om energiearmoede tegen te gaan. Daartoe is een plan van aanpak Energiearmoede opgesteld en vastgesteld.

Het plan van aanpak Energiearmoede brengen we tot uitvoering. Onderdeel van dit plan zijn de programma'’s:
- Bespaarhulp aan huis

- Isolatiesubsidie

- Witgoedregeling

- Waterzijdig inregelen Cv-installaties bij gemengde VVE's (i.s.m. Sité)

Een deel van de uitvoering is ondergebracht bij het Energieloket.

Focus op thema Eigenaar Wie Gereed Kostendekking
- Energietransitie Team Leefomgeving Team Leefomgeving - Voorlopig Q4 2024 er wordt | Rijksmiddelen
- Warmtetransitie Medewerker Duurzaamheid | gekeken naar doorzetten. Energiearmoede

i.s.m. Team Beleid
Maatschappij - medewerker

4. (Uitvoering van) Toekomstbestendig Wonen Lening

De Toekomstbestendig Wonen Lening is een lening beschikbaar voor particuliere woningeigenaren voor het verbeteren van hun huis op het gebied van
duurzaamheid, asbest en toekomstbestendigheid. Bij het gebruik maken van de lening moet minimaal een energiebesparende en energie opwekkende
maatregel worden getroffen. Het uitvoeren van de lening is in opdracht weggezet bij het Energieloket.
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Focus op thema Eigenaar Wie Gereed Kostendekking

- Energietransitie Team Leefomgeving Team Leefomgeving - Doorlopend Budget Duurzaamheid
- Warmtetransitie Medewerker Duurzaamheid € 35.000, -

5. (Uitbreiden van) Toekomstbestendig Wonen Lening voor VVE

De Toekomstbestendig Wonen Lening is een lening beschikbaar voor particuliere woningeigenaren voor het verbeteren van hun huis op het gebied van
duurzaamheid, asbest en toekomstbestendigheid. Bij het gebruik maken van de lening moet minimaal een energiebesparende en energie opwekkende
maatregel worden getroffen. Het uitvoeren van de lening is in opdracht weggezet bij het Energieloket.

De mogelijkheid bestaat om de regeling uit te breiden zodat ook VVE’s er gebruik van kunnen maken. Financieel wordt uitgezocht of en hoe dit voor
Doetinchem waargemaakt kan worden. Wanneer dat positief lijkt zal de verordening worden aangepast.

Focus op thema Eigenaar Wie Gereed Kostendekking
- Energietransitie Team Leefomgeving Team Leefomgeving — Q4 2023 Budget Duurzaamheid
- Warmtetransitie Medewerker Duurzaamheid € n.t.b.

6. (Uitvoering van) Volkshuisvestingsfonds Overstegen

Vanuit het Volkshuisvestingsfonds hebben we subsidie ontvangen om in de kwetsbare buurten Overstegen West, Muziekbuurt en Schrijvers- en
Dichtersbuurt de woonkwaliteit en de leefomgeving te verbeteren. In 2022 zijn we begonnen met de aanpak van Overstegen West. Vanaf 2023 pakken
we ook de andere twee wijken op.

Het is de bedoeling om de woningen te verduurzamen en levensloopbestendig te maken. Ook worden er klimaat adaptieve maatregelen getroffen.
De uitvoering van Overstegen West is ondergebracht bij het Energieloket.

Focus op thema Eigenaar Wie Gereed Kostendekking

- Energietransitie Team Leefomgeving Team Leefomgeving - Doorlopend Volkshuisvestingsfonds en
- Klimaatadaptatie Medewerker Duurzaamheid beschikbaar gestelde

- Warmtetransitie cofinanciering.
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7. (Verstrekken van) Stimuleringssubsidie energieco6peratie

We willen inwoners stimuleren om gezamenlijk eigen energie op te wekken op daken. Om daken te kunnen beleggen zijn onderzoeken nodig, worden
juridische kosten gemaakt en moeten leden worden geworven. Vanuit gemeente Doetinchem wordt deze eigen energieopwekking gestimuleerd en zal
op basis van de Algemene subsidieverordening Doetinchem een bedrag tot €10.000 beschikbaar worden gesteld als tegemoetkoming in de kosten.

Focus op thema Eigenaar

Wie

Gereed

Kostendekking

- Energietransitie
- Warmtetransitie

Team Leefomgeving

Team Leefomgeving —
Medewerker Duurzaamheid

Doorlopend

Budget Duurzaamheid
€ 10.000, -

8. (Bijdragen aan) ontwikkeling van Zonnepark Europaweg

Als onderdeel van de gebiedsvisie Europaweg is in de groene zone langs de Europaweg ruimte voorzien voor een groot zonnepark waarbij in ieder geval
ook de gronden in gemeentelijke eigendom worden ingezet. De gemeente beoogd een zonnepark dat 100% wordt ontwikkeld door en voor inwoners.
Een enthousiaste club inwoners heeft zich georganiseerd om dit park tot ontwikkeling te brengen. Planning is dat het park eind 2024 gereed is.

i.s.m. Team Ontwikkelen en
Ondernemen - Projectleider

Focus op thema Eigenaar Wie Gereed Kostendekking
- Energietransitie Team Ontwikkelen en Team Leefomgeving — Q4 2024 Krediet zonnepark
Ondernemen Medewerker Duurzaamheid Europaweg

9. (Monitoren van de voortgang en het gebruik van het) Landelijk Ontwikkelfonds

financieel en juridisch.

Er zijn weinig mogelijkheden voor financiering van de beginfase van lokale energieprojecten. Om die reden hebben we met de gezamenlijke
Achterhoekse gemeenten gezocht naar een mogelijkheid om lokale initiatieven op het gebied van duurzaamheid vroegtijdig te kunnen bijstaan. Dat
resulteerde in aanhaken bij het Landelijk ontwikkelfonds. Het Landelijk Ontwikkelfonds is ondergebracht bij Energie Samen en het Groenfonds. Het Rijk
draagt 10 miljoen euro bij aan dit fonds. Via het ontwikkelfonds kunnen de aanloopkosten van lokale (Achterhoekse) initiatieven voor duurzame
energieopwekking worden voorgefinancierd. Onder de aanloopkosten vallen onder andere de kosten voor de MER, vergunningen, technisch ontwerp,
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Gemeente Montferland is door ons en de andere Achterhoekse gemeenten aangewezen als uitvoerende partij voor het Landelijk Ontwikkelfonds. In de
loop van 2023 gaat zij, namens de Achterhoekse gemeenten, zorg dragen voor de afhandeling van de subsidieverstrekking.

Jaarlijks wordt het fonds gemonitord.

Focus op thema

Eigenaar

Wie

Gereed

Kostendekking

- Energietransitie

Samenwerkende gemeenten
Achterhoek - Gemeente
Montferland

Team Leefomgeving —
Medewerker Duurzaamheid

Doorlopend

n.v.t.

10. (Opstellen integrale) wijkwarmteplannen

Op basis van de Warmte Transitievisie welke begin 2022 door de raad is vastgesteld zullen komende jaren 2 a 3 wijkwarmteplannen per jaar worden
opgesteld. Bij een uitbreiding van de formatie met een medewerker warmtetransitie kan er versneld worden en kunnen er meerdere wijken per jaar

opgepakt worden.

Focus op thema Eigenaar Wie Gereed Kostendekking
- Warmtetransitie Team Leefomgeving Team Leefomgeving — Doorlopend Uitvoeringsmiddelen
- Energietransitie Medewerker Klimaat & Energie

Warmtetransitie (2x) (1x
vacature)
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D. Maatschappelijke organisaties en instellingen

Projecten, programma’s en processen welke hierna volgen zijn specifiek gericht op
en bedoeld voor de maatschappelijke organisaties en instellingen
in gemeente Doetinchem.






1. (Beschikbaar stellen en mogelijk maken van) Stimuleringslening Non-profit

De Stimuleringslening Non-profit is een lening beschikbaar voor non-profit organisatie zoals sportverenigingen, scholen en musea voor het treffen van
energiebesparende en/of energieopwekkende maatregelen aan hun gebouwen. Het uitvoeren van de lening is in opdracht weggezet bij Energieloket

Achterhoek.
Focus op thema Eigenaar Wie Gereed Kostendekking
- Energietransitie Team Leefomgeving Team Leefomgeving — Doorlopend Budget Duurzaamheid

Medewerker Duurzaamheid

€ 10.000, -

2. (Ontwikkelen en opstellen van een) Routekaart verduurzaming maatschappelijk vastgoed

We willen stappen zetten in het verduurzamen van maatschappelijk vastgoed.

We gaan inzetten op het samen met stakeholders opstellen van een Routekaart verduurzaming maatschappelijk vastgoed. Met deze Routekaart worden
schoolbesturen, scholen, verenigingen en stichtingen gestimuleerd om mee te doen met de verduurzaming van hun vastgoed. De Routekaart kan
opgesteld worden als Integraal Huisvestingsplan Onderwijs vastgesteld is. Hierbij wordt niet alleen gekeken naar een laag energieverbruik, maar ook
naar geen gezond binnenklimaat, een lage CO2-emissie en betaalbaarheid.

Focus op thema

Eigenaar

Wie

Gereed

Kostendekking

- Energietransitie

Team Leefomgeving

Team Leefomgeving -
Medewerker Duurzaamheid
(vacature)

Q2 2024

Uitvoeringsmiddelen
Klimaat & Energie
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Bedrijven en ondernemers

Projecten, programma’s en processen welke hierna volgen zijn specifiek gericht op
en bedoeld voor de bedrijven en ondernemers in gemeente Doetinchem.






1. (Beschikbaar stellen en mogelijk maken van) Stimuleringslening Verduurzaming winkels, kantoren en panden met zakelijke bestemmingen

De Stimuleringslening is bedoeld voor eigenaren en gebruikers van winkels, kantoren en panden met zakelijke bestemming voor het treffen van
energiebesparende en energie opwekkende maatregelen aan hun gebouwen. Het uitvoeren van de lening is in opdracht weggezet bij Energieloket

Achterhoek.

Komst van groene borgstelling MKB bij leningen in aantocht. Uit nationaal klimaatbeleid.

Focus op thema

Eigenaar

Wie

Gereed

Kostendekking

- Energietransitie

Team Leefomgeving

Team Leefomgeving -
Medewerker Duurzaamheid

doorlopend

Budget Duurzaamheid
€ 20.000,- Rentelasten
€ 40.000,- Afsluitkosten

2. (Monitoren van) Achterhoek Onderneemt duurzaam - crisisaanpak

We hebben de Achterhoek Onderneemt Duurzaam (AOD)-aanpak doorgezet en geintensiveerd in de vorm van crisisaanpak. Hiervoor wordt een
campagne uitgezet dat bij het centrum start en naar bedrijventerreinen doorloopt. Aan de hand van een gratis energiescan ondersteunen we bedrijven
met energiebesparingsmaatregen. Doel is om ondernemers snel en praktisch te helpen om grip te krijgen op hun bedrijfskosten m.b.t. energie en

duurzaamheid.

Focus op thema

Eigenaar

Wie

Gereed

Kostendekking

- Energietransitie

Team Leefomgeving

Team Leefomgeving -
Medewerker Duurzaamheid

Q2 2023

n.v.t.

3. (Bijdragen aan de ontwikkeling van een) Integrale bedrijventerrein aanpak

Met Bedrijventerreinenaanpak gaan parkmanagementorganisaties een stap verder met verduurzaming. Door inventarisatie van mogelijkheden op de
terreinen is te zien waar de energiebehoefte zit, waar kansen liggen en wat de capaciteit van een bedrijventerrein is. Na deze inventarisatie kunnen we
samen slimme oplossingen bedenken. Naast het onderzoeken van de energiebehoefte, wordt er ook naar circulaire economie en klimaatadaptatie

gekeken. Met deze informatie kunnen we bij het uitvoeren van maatregelen verschillende doelen met elkaar verbinden.

Focus op thema

| Eigenaar

| Wie

| Gereed

| Kostendekking
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- Energietransitie;

- Klimaatadaptatie;

- Circulaire economie;
- Mobiliteit.

Team Leefomgeving

Team Leefomgeving —
Medewerker Duurzaamheid
(vacature)

Doorlopend

Budget Duurzaamheid
€20.000

4. (Bijdragen aan en monitoren van) Zonnige Bedrijven

Met het programma Zonnige Bedrijven bieden we een kant-en-klare businesscase voor ondernemers waarin zichtbaar wordt 6f en zo ja hoe interessant
het is om van hun dak een zonnedak te maken. Het programma bestaat uit werving, uitvoering en nazorg. Het programma wordt voor ons uitgevoerd
oor het Achterhoeks Energieloket.

Focus op thema

Eigenaar

Wie

Gereed

Kostendekking

- Energietransitie

Team Leefomgeving

Team Leefomgeving —
Medewerker Duurzaamheid
(vacature)

Jaarlijks

Budget Duurzaamheid
€ 25.000, -

5. (Bijdragen aan oprichting en faciliteren van) Expertisecentrum

Het expertisecentrum richt zich op productiebedrijven, zakelijke dienstverlening, groot- en detailhandel en horeca. Het is om het mkb te ondersteunen

bij energiebesparing, duurzame opwekking en circulariteit. Het bouwt voort op de kennis, ervaring en relatienetwerken die zijn opgebouwd door AOD,
het CE-project en zonnige bedrijfsdaken (Agem). Het expertisecentrum vermijdt versnippering van initiatief en communicatie en biedt ondernemers één
aanspreekpunt voor vragen, wegwijs en ondersteuning op het gebied van in eerste instantie energie en circulariteit.

Focus op thema

Eigenaar

Wie

Gereed

Kostendekking

- Energietransitie

Team Leefomgeving

Team Leefomgeving -
Medewerker Duurzaamheid
(vacature)

Doorlopend

Budget Duurzaamheid
€ 30.000,-
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6. (Faciliteren en bijdragen aan) Commissie DUID

Deze commissie DUID is een door de IG&D opgerichte commissie die nauw betrokken is bij het verduurzamen van Doetinchemse bedrijven en
ondernemingen. De commissie heeft tot haar doel het codrdineren van bewustwording op het gebied van duurzaamheid en energie bij ondernemers.

Focus op thema

Eigenaar

Wie

Gereed

Kostendekking

- Circulariteit
- Energietransitie

Team Leefomgeving

Team Leefomgeving —
Medewerker Duurzaamheid
(vacature) i.a.m Team
Ontwikkelen en
Ondernemen — Medewerker
Economie

Doorlopend

Budget Duurzaamheid
€5000,-

7. (Extra inzet op) verduurzaming MKB

De doelen van volledig circulaire economie en energieneutraal zijn nog ver weg. De gemeente volgt nu de koplopers, faciliteert en ondersteunt. Deze
opgaven kunnen elkaar versterken. Om meer kansen te benutten zal de gemeente meer de lead moeten nemen en meer projecten initiéren en aanjagen.
Hiervoor is er meer capaciteit nodig.

Focus op thema

Eigenaar

Wie

Gereed

Kostendekking

- Energietransitie

Team Leefomgeving

Team Leefomgeving -
Medewerker Duurzaamheid
(vacature)

Doorlopend

Uitvoeringsmiddelen
Klimaat & Energie
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